见习教师教学工作带教协议书
为了加强教师队伍建设，充分利用现有教育资源，发挥基地培训优势，分享职初教师的成长经历，帮助见习教师更好地提高教育教学工作能力，促其快速成长。经学校牵线，双方自愿并达成如下协议：
一、指导教师要求

1、指导教师应向新教师详细介绍学校的历史、传统，分析学校的现状、现有师资队伍的教学风格、生源的特点、社区背景、学校的发展思路与办学理念等。指导见习教师认真学习“规范化培训”的有关内容，帮助制订个人参培计划。

2、指导教师要向见习教师推荐师德修养和专业发展方面的书籍，并让见习教师完成一份读书心得和6篇教师随笔，并完成培训总结。

3、指导教师要指导见习教师通读所教学科的课程标准，并在教研组内完成一次课程标准解读专题发言。敦促见习教师积极参加教研组活动，指导见习教师策划并主持一次备课组活动。
4、指导教师认真指导见习教师做好教学五环节工作。认真备课，完成一个单元备课，其余每周不少于两节的备课，见习教师的教案都应由指导教师审定，在教研组或备课组内说课。
5、指导见习教师进行教学设计并通过三次正式试教课，写好课后反思。指导见习进行作业设计与修改，编制一份单元试卷，测试后分析，并对问题学生做好辅导工作。指导见习教师诊断和评价学生的学业成绩，针对问题研究对策。
6、根据见习教师兴趣爱好和个人特长，指导教师要指导其完成一门拓展型选修课的构思和教学概要，并试教一节选修课。
7、指导教师要指导见习教师听课，观摩十节课，并写分析报告，同时观摩并点评三节其他老师的课。
8、指导教师要指导见习教师制定一份个人三年发展规划。
9、见习教师上课要用普通话，板书要准确规范，学会使用有关的教学用具、电教设备和实验器材。

10、见习教师在指导教师指导下，认真完成区教育局对新教师的考核工作。
二、本协议书有效期为一年，协议自签定之日起生效
本协议书一式四份，师徒之间互存一份、聘用学校和基地学校也各存一份。
指导时间2019_年9月至 2020 年_1月     签约日期__2019_年_9_月
见习教师 _______   聘用学校 ____________    指导教师 _________       
联系电话                                    联系电话 
上海市育秀实验学校基地（盖章）
见习教师班主任工作带教协议
为了加强教师队伍建设，充分利用现有教育资源，发挥基地培训优势，分享职初教师的成长经历，帮助见习教师更好地提高教育教学工作能力，促其快速成长。经学校牵线，双方自愿并达成如下协议：
一、指导教师要求

1、带教老师要言传身教，以优良的师德感染和影响见习教师，使其对教育工作充满热情。

2、带教老师要指导见习教师明确班主任的职责和要求，制订班级工作计划。

3、在带教老师指导下，见习教师能科学制订班级管理条例，进行班集体建设。

4、在带教老师指导下，见习教师主持一次主题班会，进行一次社会实践活动。

5、在带教老师指导下，学会做学生的思想工作，组织召开一次班干部会议，一次学生座谈会。

6、在带教老师指导下，开展家庭访问活动，见习教师要主动与家长交流沟通，学会开家长会，平时能与任课老师协调沟通，形成合力。

7、在带教老师指导下，见习教师会写教育案例，学生个案分析，班级情况分析报告，以及期终综合评语。

8、每学期结束时，见习教师应写一份班主任工作的专题小结，由带教教师审阅并写出书面意见。
二、本协议书有效期为一年，协议自签定之日起生效
本协议书一式四份，师徒之间互存一份、聘用学校和基地学校也各存一份。
指导时间2019_年1月至 2020 年_1月     签约日期__2019_年_9_月

见习教师  _______  聘用学校 ____________   指导教师 _________       

联系电话                                   联系电话       
上海市育秀实验学校基地（盖章）

见习教师同伴互助学习联合体结对协议书
为了加强教师队伍建设，充分利用现有教育资源，分享职初骨干教师的成长经历，帮助见习教师尽快更好地提高教育教学工作能力，促使其快速成长。经学校牵线，双方自愿结伴，并达成如下协议： 

一、见习教师同伴的职责和义务

1、教书育人，为人师表，热爱学生。在师德素养、工作态度、教学业务、班级管理等方面能做好的榜样。

2、能自愿与见习教师分享自己成长的轨迹，并能学习见习教师的优点，共同成长。

3、平时在分析教材、备课上课、批改作业、课外辅导等环节，能和见习教师沟通交流，分享自己的感悟。

4、每学年至少听见习教师10节课，能实事求是地对课进行评价，肯定进步，指出不足。 

5、能和见习教师讨论学生情况,交流班级管理的方法和艺术。

二、见习教师的职责和义务

1、虚心好学，乐意接受同伴指导，自觉执行师德标准，教书育人，为人师表。

2、能在同伴的帮助下，制订适切的成长规划。

3、在备课、组织课堂教学等方面，虚心向同伴请教，认真探讨并积极改进教学方法，努力提高课堂教学效果。

4、每学年至少听10节课，听课要认真记录。

5、主动请同伴协助分析学生情况，多向同伴请教班级管理的方法和艺术。

6、填好每次互动学习活动的记载表。
7、学年结束时做好一份学习的小结。

三、本协议书有效期为一年，协议自签定之日起生效。

本协议书一式四份，同伴之间互存一份、见习教师学校和结对同伴学校也各存一份。
同伴教师____________     见习教师 ____________   聘用学校____________
联系电话                 联系电话
上海市育秀实验学校基地（盖章）
2019年9月

